NLM

MIEDERSACHSISCHE
LANDUSMEDINNANSTALT

Zum 1. November 2026 sucht die Niedersachsische Landesmedienanstalt eine/n

Technische/n Referentin/Referenten (m/w/d) bis EG 13 TV-L

fur den Einsatz im Bereich Technik mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 39,8
Stunden.

Das sind wir:

Die Niedersachsische Landesmedienanstalt (NLM) ist fur den privaten Rundfunk
und Telemedien zustandig. Sie ist eine unabhangige Anstalt offentlichen Rechts
mit Sitz in Hannover und beschaftigt aktuell circa 40 Mitarbeitende.

Die NLM lizenziert private Radio- und Fernsehveranstalter und beaufsichtigt
deren Programme. Bei der Aufsicht uberpruft die NLM vor allem die Einhaltung des
Jugendschutzes und der Werbe- und Kennzeichnungsbestimmungen. Zudem
beaufsichtigt die NLM Telemedien, deren Anbieter*innen in Niedersachsen
wohnhaft sind oder ihren Sitz in Niedersachsen haben, vorwiegend in den
Bereichen Jugendmedienschutz, journalistischer Sorgfaltspflicht, Werbung und
Impressumspflicht.

Daneben fordert die NLM den Biirgerrundfunk und die Rundfunktechnik in
Niedersachsen, unterstutzt Projekte zur Starkung und Vermittlung

von Medienkompetenz sowie Forschungsvorhaben und vergibt jahrlich den
Niedersachsischen Medienpreis.

Das sind Ihre Aufgaben:

¢ Sicherstellung von Betrieb und Modernisierung der technischen Infrastruktur
der NLM (Hardware und Software), insbesondere in den Bereichen IT und
Medientechnik

e Betreuung von Dienstleistungsunternehmen



e Budgetplanung und -Controlling fur Anschaffungen und Betrieb technischer
Gerate und Anlagen

e Technische Betreuung der Niedersachsischen Burgerrundfunksender (Horfunk
und Fernsehen) in den Bereichen Studio- und Verbreitungstechnik

e Konzeptentwicklung und Leitung technischer Modellversuche

e Sicherstellung einer Dokumentation der technischen Infrastruktur der NLM

e Unterstutzung der Mitarbeitenden der NLM in technischen Fragestellungen

e Vertretung der NLM und der Medienanstalten in Arbeitsgruppen

¢ Information der NLM-Gremien uber technische Sachverhalte und Neuerungen

Das erwarten wir:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium moglichst in der Fachrichtung
Nachrichtentechnik oder ahnlichen Fachrichtungen wie Technische
Informatik

e Fachkenntnisse uber IP-basierte Systeme und Verfahren in den Bereichen
Burokommunikation, Telekommunikation und Rundfunk

e Kenntnisse im Betrieb von terrestrischen Sendeanlagen

e Kenntnisse Uber digitale terrestrische Verbreitungsverfahren fur Rundfunk
und rundfunkahnliche Dienste

e Eigeninitiative, Kommunikationsstarke und Teamgeist

Diese Eigenschaften bringen Sie idealerweise mit:

e Eine selbstandige und gewissenhafte Arbeitsweise sowie Organisations- und
Verhandlungsgeschick

¢ Freude beim Arbeiten in einem Team innerhalb der NLM

e Selbstbewusstes Auftreten

e Bereitschaft zu Dienstreisen im In- und Ausland

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Kenntnisse Uber die Organisation der NLM

e Kenntnisse Uber den Aufbau und Prozessablaufe in der offentlichen
Verwaltung waren vorteilhaft.

Das bieten wir:

e Eine krisensichere, abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit im
offentlichen Dienst

¢ Intensive und qualifizierte Einarbeitung in einem engagierten Team

e Ein flexibles Arbeitszeitmodell/familienfreundliche Gleitzeit

e Telearbeit montags und freitags moglich

e 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

e Regelmabhige Fortbildungsmoglichkeiten

e Jahressonderzahlung und betriebliche Altersvorsorge



e Vergltung bis EG 13

Interessiert?

Fachliche Auskunfte erteilt Ihnen Herr Jager, jaeger@nlm.de, (0511) 28477-52.
Allgemeine Auskunfte zum Ausschreibungsverfahren erhalten Sie von Herrn Heine,
heine@nlm.de, (0511) 28477-22. lhre aussagefahige Bewerbung richten Sie bitte
per Email an bewerbung@nlm.de. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei
gleicher Eignung bevorzugt berucksichtigt. Zur Wahrung der Interessen wird um
einen Hinweis in den Bewerbungsunterlagen gebeten.

Der Bewerbung sind neben einem Anschreiben folgende Unterlagen beizufiigen:

 ein aktueller Lebenslauf mit ausfiihrlicher Ubersicht iiber den beruflichen
Werdegang (ggf. unter Nennung der jeweiligen tariflichen Eingruppierung)

e das schriftliche Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte (unter
Angabe der Ansprechpartnerin oder des Ansprechpartners in der jeweiligen
Personaldienststelle)

e ein Zwischenzeugnis - nicht alter als sechs Monate

e Fortbildungsnachweise

Die aussagekraftige Bewerbung ist bis zum 9. Oktober 2026 (Eingang bei der NLM)
per E-Mail mit dem Stichwort ,,Technik® an die Niedersachsische
Landesmedienanstalt an bewerbung@nlm.de zu senden.

Um das Bewerbungsverfahren durchfuhren zu konnen, ist es notwendig,
personenbezogene Daten zu speichern. Mit der Zusendung der
Bewerbungsunterlagen einhergehend ist das Einverstandnis, dass die Daten zu
Bewerbungszwecken unter Beachtung der Datenschutzvorschriften elektronisch
gespeichert und verarbeitet werden. Die Unterlagen werden nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens vernichtet.
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